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PRENSA AYTO.

L
a delegada de Obras 
y Equipamientos, Pa-
loma García Romero, 

visitaba el 1 de abril las pla-
zas de Ágata y Mayor, que 
han sido objeto de una re-
modelación integral. Acom-
pañada de la concejala del 
Distrito, Concha Chapa, Gar-
cía Romero recorrió los reno-
vados espacios, cuyos traba-
jos de reforma comenzaron 
el pasado verano y han con-
tado con un presupuesto de 
2,9 millones de euros.

Además de las propias 
plazas, la intervención ha 
consistido en la rehabilita-
ción de las calles que las co-
nectan, lo que ha generado 
un espacio público continuo 
y accesible que multiplica las 
cualidades de cada uno de 
ellos por separado, y la plan-
tación de más 70 nuevos ár-
boles y unos 2.000 arbustos.

PLAZA MAYOR
El objetivo principal del 

proyecto en la Plaza Mayor 
ha sido crear un espacio es-
tancial de calidad y atracti-
vo. Para ello se ha ordena-
do y renovado el mobiliario, 
se ha plantado nuevo arbo-
lado y se han mejorado las 
condiciones generales de 

accesibilidad. El pavimento 
del rectángulo central se ha 
mantenido y se ha genera-
do un parterre perimetral en 
torno al centro incluyendo 
el arbolado existente. Tam-
bién se ha colocado vegeta-
ción baja y nuevos árboles 
para aumentar la superficie 
de sombra.

El acceso a la plaza se 
realiza por cuatro zonas en 
los lados largos del rectán-
gulo. En la zona sur se ha ge-
nerado una banda de arbola-
do que unifica y completa los 
existentes. En la zona norte, 
que se ha ampliado y peato-
nalizado moviendo el ban-
co existente para limitar al 
mínimo el espacio de paso 
para vehículos de emergen-
cias y reparto, se ha añadido 
también una nueva banda de 
arbolado.

La actuación ha incluido 
la renovación del pavimento 

exterior, delimitando zonas 
de paso mediante baldosas 
de granito y zonas estancia-
les con adoquines, que tam-
bién son utilizados para de-
limitar los alcorques de los 
árboles.

PLAZA DE ÁGATA
La actuación en la pla-

za de Ágata ha consistido 
en acondicionar el espacio a 
los criterios de accesibilidad 
universal, eliminando los es-
calones que la dividían en al-
tura y generando una plata-
forma continua y accesible.

La organización origi-
nal del espacio de la plaza 
se desarrolla de manera si-
métrica en torno al eje nor-
te-sur. En el centro se ubica 
una fuente que data del si-
glo XIX, y en torno a ésta se 
colocan cuatro parterres de 
sección circular y otros dos 
en forma de “C” a cada lado 
para cerrar el espacio. Se 
han eliminado los parterres 

cerrados perimetrales y el 
pavimento original y se han 
mantenido la fuente cen-
tral y el arbolado existente. 
En el margen este de la pla-
za se ha ampliado el parque 
infantil. La reforma se ha 
completado con la renova-
ción del mobiliario urbano 
y la instalación de alumbra-
do público de alta eficiencia 
energética.

La composición de la 
plaza se ha realizado en ban-
das que recogen el arbolado 
original en jardineras para 
no afectar a las raíces al rea-
lizar la explanación. Asimis-
mo, se ha ampliado el ar-
bolado. El firme, que se ha 
renovado completamente, 
delimita las zonas de paso y 
las estanciales. Los pavimen-
tos son baldosas de granito 
gris para las zonas de paso 
y adoquines de granito para 
las zonas estanciales y para 
delimitar los alcorques de los 
árboles.

L
a Fundación Iniciativas 
Sur ofrece cursos gra-
tuitos de formación pa-

ra el empleo en diversos secto-
res: energía, medio ambiente, 
construcción, servicios, etc. 
Sectores que necesitan perso-
nas formadas para incorpora-
ción laboral. Si quieres mejorar 
tu formación y tus posibilida-
des de empleo, ponte en con-
tacto con la Fundación Iniciati-
vas Sur en el teléfono 91 341 26 

98  o infórmate a través del có-
digo QR que publicamos junto a 
la presente nota.

No pierdas 
esta oportunidad.

Villaverde estrena 
las renovadas 
PLAZAS DE ÁGATA 
Y MAYOR La intervención ha 

incluido asimismo 
la rehabilitación de 
las calles que las 
conectan, LO QUE 
GENERA UN ESPACIO 
PÚBLICO CONTINUO

COMISIÓN CENTRO DE DATOS DE 
LA CONSULTA POR LA SANIDAD / 
REDACCIÓN

E
l lunes 24 de abril hemos 
dado por terminada la 
Consulta Ciudadana 

por la Sanidad. Los datos 
definitivos son los siguientes: 
se han acercado a votar 
presencialmente 281.802 
personas y 41.042 lo han 

hecho a través de la página 
web. Desde Vecinas y Vecinos 
de los Barrios y Pueblos de 
Madrid valoramos la consulta 
como un éxito. A lo largo de 
siete días hemos hablado y 
escuchado a decenas de miles 
de madrileñas y madrileños. 
Nos han transmitido sus 
opiniones, preocupaciones, 
sus temores y la necesidad 

CONSULTA CIUDADANA 
POR LA SANIDAD: 
resultados definitivos

ROBERTO BLANCO TOMÁS

E
n abril, los trabajadores 
de la sanidad pública 
madrileña fueron 

llamados a 24 horas de 
huelga, desde las 22:00 del 
día 18 hasta las 22:00 del 
19, para reclamar mejoras 
en las condiciones laborales 
y de prestación del servicio, 
entre ellas la vuelta a la 
semana de 35 horas. La tabla 
reivindicativa puso de acuerdo 
a las distintas organizaciones 
sindicales, que convocaron 
juntas la protesta.

La “situación crítica” que 
atraviesa la sanidad pública, 
fruto de la “política de recortes 
y privatizaciones por parte de 
la Consejería de Sanidad de 
la Comunidad de Madrid”, 
ha motivado según las 
organizaciones la convocatoria 
de esta huelga, “que incluye 
a todas las categorías 
profesionales del SERMAS y 
que confluye con la huelga de 
Urgencias extrahospitalarias 
que mantenemos desde 
noviembre de 2022”, 

MANTEAN 
SIMBÓLICAMENTE 
A LASQUETTY 
frente al 12 de 
Octubre por sus 
descalificaciones 
hacia los 
trabajadores

explicaban MATS y SUMMAT 
en nota de prensa. 

Las reivindicaciones de los 
trabajadores han sido: 
— Vuelta a la semana 

laboral de 35 horas, 
“que se arrebató con 
la excusa de una crisis 
hace años. Nuestra 
comunidad es de las 
pocas que no ha vuelto a 
reponerla. En su momento 
supuso el despido de 
4.000 trabajadores y 
trabajadoras”.

— Esta vuelta a las 35 
horas deberá conllevar 
necesariamente el 
aumento de las plantillas 
para poder cumplirla, 
evitando así el despido 
de los profesionales 
desplazados en las OPE 
actualmente en marcha. 
“Fidelizaríamos de esta 

Jornada de huelga 
en la sanidad 
POR LAS 
35 HORAS

CURSOS GRATUITOS 
de formación 
para el empleo
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